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	Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro
Diretoria Geral de Controle Interno
Departamento de Acompanhamento da Gestão  (DEAGE)

	Proc. AAAA/NNNNNN Fls________________

Ref./Seq.:
/


IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.
	ATA DE REUNIÃO DEAGE XX/AAAA

	Tipo de Reunião
		
	Abertura

	
	Encerramento

	X
	Apresentação de Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria

	
	Outras -                                                                                  _




	Audit./ Insp./ Levant./Monit.
	

	Objetivo
	

	Identif. do PT
	

	Data: 
	DD/MM/AAAA
	Horário: 
	

	Local:
	

	Participantes

	
	Diretor Geral de Controle Interno (DGCOI)

	
	Nome, matrícula

	Departamento de Acompanhamento da Gestão (DEAGE)

	
	Nome, matrícula - Coordenador de equipe

	
	Nome, matrícula – Supervisor de Equipe

	
	Nome, matrícula – Líder de Equipe

	
	Nome, matrícula




Unidade Auditada: 
	
	Nome, matrícula, cargo, ramal

	
	Nome, matrícula, cargo, ramal



Outros:
	
	Nome, matrícula, cargo, ramal

	
	Nome, matrícula, cargo, ramal

	
	Nome, matrícula, cargo, ramal




	Assunto/Pauta

	· Apresentação do Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria;
· Esclarecimento de eventuais dúvidas;
· Fixação do prazo para encaminhamento de eventuais comentários e sugestões;
· __________________________________

	Deliberações

	O coordenador da equipe iniciou a reunião tecendo comentários sobre o Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria, explicando o que são achados e o que são oportunidades de melhoria.
Após a explanação inicial, passou à leitura do Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria Preliminar (MAOP).... 
.......
Após a apresentação do Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria Preliminar, anotação de todas as deliberações e esclarecimentos das dúvidas surgidas, foi encerrada a reunião 

	Conclusão
	Após apresentação do Mapa de Achados/Oportunidades de Melhoria Preliminar (MAOP) foi acertado que o mesmo será encaminhado aos representantes indicados para ciência e eventuais sugestões, no prazo de xx dias úteis (da entrega do e-mail). 

	Compromissos assumidos

	Compromisso
	Responsável
	Contato
	Prazo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Assinaturas

	A Ata foi aprovada e será encaminhada por correio eletrônico.
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	FULANO DE TAL
(função na equipe: líder, etc.) Matrícula:
Revisado em: DD/MM/AAAA
	BELTRANO DE TAL 
(função na equipe: líder, etc.) Matrícula: 
Elaborado em: DD/MM/AAAA
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