
MATRIZ DE REQUISITOS - ÓRGÃOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE ORGANIZACIONAL CARGO/ FUNÇÃO Símbolo

Formação 

Acadêmica 

Obrigatória 

(Res. CM 05/2014)

Formação Acadêmica 

Recomendada 

Tempo de Experiência  

Recomendado

LEGISLAÇÃO E NORMAS*

REGIMENTO INTERNO*

CONCURSOS DE INGRESSO 

NA MAGISTRATURA DE 

CARREIRA*

GESTÃO ESTRATÉGICA E 

PLANEJAMENTO*

PERMANENTE DE MÉTODOS 

CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO 

DE CONFLITOS*

COMITÊ GESTOR DE 

TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DO TRIBUNAL 

DE JUSTIÇA*

PERMANTENTE DE 

AVALIAÇÃO DOCUMENTAL*

VITALICIAMENTO*

JUDICIÁRIA DE ADOÇÃO 

INTERNACIONAL*

TEMÁTICAS E 

TEMPORÁRIAS*
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MATRIZ DE REQUISITOS - ÓRGÃOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE ORGANIZACIONAL CARGO/ FUNÇÃO Símbolo

Formação 

Acadêmica 

Obrigatória 

(Res. CM 05/2014)

Formação Acadêmica 

Recomendada 

Tempo de Experiência  

Recomendado

COMISSÃO JUDICIÁRIA DE 

ARTICULAÇÃO DOS 

JUIZADOS ESPECIAIS* 

SECRETARIA DA COMISSÃO 

JUDICIÁRIA DE 

ARTICULAÇÃO DOS 

JUIZADOS ESPECIAIS

Assessor III DAS-8 Nível Superior
Graduação em

Direito ou Administração

5 anos na área de 

atuação

SECRETARIA DA COMISSÃO 

JUDICIÁRIA DE ARTICULAÇÃO 

DOS JUIZADOS ESPECIAIS

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior
3 anos na área de 

atuação

* Não há cargo/função vinculado.
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