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Formagao
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Graduacao em Administragao,
Economia, Engenharia de
DEPARTAMENTO DE ) . . ) ,
~ . Diretor de ; ) Produgdo ou Direito; Pés- 5 anos na drea de
GESTAO ESTRATEGICA E DAS-8 Nivel Superior - - -
Departamento graduagdo em Gestdo de atuagdo
PLANEJAMENTO ) - .
Projetos, Gestdo da Qualidade
ou dreas afins
Graduagcdo em Administragdo,
DIVISAO DE Econonjia, Eng-enharia fie ]
- . e . . Produgdo ou Direito; Pés- 4 anos na area de
PLANEJAMENTO Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior - - N
P graduagdo em Gestdo de atuacdo
ESTRATEGICO E PROJETOS ) N R
Projetos, Gestdo da Qualidade
ou areas afins
SERVICO DE COORDENACAO Nivel Superior; Pés em Gestdo 3 anos na area de
¢ G Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio P . N
DE PROJETOS de Projetos atuagao
SERVICO DE
MONITORAMENTO E APOIO . 3 L Nivel Superior; Pés em Gestdo 3 anos na area de
Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio . N
AO PLANEJAMENTO da Qualidade atuagdo
ESTRATEGICO
- ~ Graduaca Administragao,
DIVISAO DE GESTAO DE . . ; ) ra uat;ao.em mmls. ragdo 5 anos na area de
Diretor de Divisdo| DAS-6 Nivel Superior Economia, Engenharia de N
PROCESSOS DE TRABALHO " L atuagdo
Producao ou Direito
SERVICO DE MAPEAMENTO, . . .
P Graduagdo em Administragao, ,
ANALISE DE RISCOS E X 3 L i i 3 anos na area de
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de N
APERFEICOAMENTO DE . L. atuagao
Produgdo ou Direito
PROCESSOS DE TRABALHO
SERVICO DE CONTROLE E . . .
~ Graduagdo em Administragao, ,
DIVULGAGCAO DA X 3 L i R 3 anos na area de
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de N
DOCUMENTACAO DE . L atuagao
~ Produgdo ou Direito
SISTEMAS DE GESTAO
Graduacdao em Administragdo,
~ ~ Economia, Engenharia de ,
DIVISAO DE AVALIACAO DE . e ; ) . L. J 5 anos na drea de
= Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior Produgdo ou Direito; Pés- N
SISTEMAS DE GESTAO - - atuacao
Graduagao em Gestdo da
Qualidade ou areas afins
SERVICO DE FORMACAQO DE Graduagdo em Administragao, B
. 3 L . . 3 anos na area de
AUDITORES DE SISTEMAS DE | Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de atuacio
GESTAO Produgdo ou Direito ¢
~ Graduacdo em Administracdo, }
SERVICO DE AVALIACAO DE . 3 L ¢ . . ¢ 3 anos na area de
- Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de N
SISTEMAS DE GESTAO - o atuagao
Produgdo ou Direito
DIVISAO DE Graduacdao em Administragdo, ,
- . . ; ) . . 5 anos na drea de
APERFEICOAMENTO DA Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior Economia, Engenharia de atuacio
GESTAO ORGANIZACIONAL Produgdo ou Direito ¢
SERVICO DE MULTIPLICAGCAO
& - & Graduagdo em Administracdo, B
E MANUTENCAO DE . 3 L . . 3 anos na area de
- Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de N
SISTEMAS DE GESTAO DA - o atuagao
Produgdo ou Direito
CAPITAL
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SERVICO DE MULTIPLICAGCAO
& - & Graduagdo em Administracdo, 3
E MANUTENCAO DE . 3 L . . 3 anos na area de
- Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de N
SISTEMAS DE GESTAO DO - o atuagao
Produgdo ou Direito
INTERIOR
SERVICO DE
DESENVOLVIMENTO DE Graduagdo em Administracdo, B
% ) . .- ) ) 3 anos na area de
METODOLOGIA E INOVAGCAO | Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio Economia, Engenharia de atuacio
DA GESTAO Produgdo ou Direito ¢
ORGANIZACIONAL
DIVISAO DE APOIO E
ASSESSORAMENTO TECNICO . e ; ) . L. 4 anos na area de
=~ Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior Graduagao em Direito N
AOS ORGAOS COLEGIADOS atuacao
ADMINISTRATIVOS
SERVICO DE APOIO ,
. , - , . 3 anos na area de
ADMINISTRATIVO AOS Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
ORGAOS COLEGIADOS ¢
SERVICO DE
ASSESSORAMENTO TECNICO X 3 L , ) 3 anos na area de
P Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio Nivel Superior L
AOS ORGAOQOS COLEGIADOS atuagao
ADMINISTRATIVOS.
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