
MATRIZ DE REQUISITOS - DGSEI

UNIDADE 

ORGANIZACIONAL
CARGO/FUNÇÃO Símbolo

Formação 

Acadêmica 

Obrigatória 

(Res. 05/2014)

Formação Acadêmica 

Recomendada 

Tempo de 

Experiência  

Recomendado

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Diretor Geral DG Nível Superior 

Graduação em Segurança 

Pública, Administração ou 

Direito. Pós-graduação nas 

áreas recomendadas.

5 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 
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DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 
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DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 
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DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DIRETORIA GERAL DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assessor I DAS-6 Nível Superior 
Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assessor I DAS-6 Nível Superior 
Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assessor I DAS-6 Nível Superior 
Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 
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GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

GABINETE Assistente I CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área 

de atuação 

DEPARTAMENTO DE 

SEGURANÇA 

PATRIMONIAL

Diretor de 

Departamento
DAS-8 Nível Superior 

Graduação e Pós-graduação 

em Gestão de Segurança ou 

áreas afins.

5 anos na área 

de atuação 

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA 

PATRIMONIAL
Diretor de Divisão DAS-6 Nível Superior 

Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

DIVISÃO DE PREVENÇÃO 

E COMBATE A INCÊNDIO
Diretor de Divisão DAS-6 Nível Superior 

Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

DIVISÃO DE SEGURANÇA 

DE CARCERAGEM
Diretor de Divisão DAS-6 Nível Superior 

Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

DEPARTAMENTO DE 

SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL

Diretor de 

Departamento
DAS-8 Nível Superior 

Graduação em Segurança 

Pública ou Administração; 

Pós-Graduação em Gestão 

de Políticas Públicas; 

Gestão de  Segurança 

Pública e Justiça 

5 anos na área 

de atuação 

DIVISÃO DE EVENTOS 

ESPECIAIS E APOIO 

OPERACIONAL

Diretor de Divisão DAS-6 Nível Superior 
Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

DIVISÃO DE ATIVIDADES 

CONTINGENCIAIS E 

RELAÇÕES EXTERNAS

Diretor de Divisão DAS-6 Nível Superior 
Graduação em Gestão de 

Segurança ou áreas afins.

4 anos na área 

de atuação 

DEPARTAMENTO DE 

SEGURANÇA 

ELETRÔNICA E DE 

TELECOMUNICAÇÕES

Diretor de 

Departamento
DAS-8 Nível Superior 

Graduação em Segurança 

Pública ou Administração; 

Pós-Graduação em Gestão 

de Telecomunicações; 

Gestão de Segurança 

Pública ou áreas afins.

5 anos na área 

de atuação 
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