MATRIZ DE REQUISITOS - DIVISAO DE APOIO TECNICO INTERDISCIPLINAR - CGJ/DIATI

UNIDADE
ORGANIZACIONAL

CARGO/ FUNCAO

Simbolo

Formacgao
Académica
Obrigatoria

(Res. 05/2014)

Formagdo Académica
Recomendada

Tempo de
Experiéncia
Recomendado

DIVISAO DE APOIO
TECNICO
INTERDISCIPLINAR

Diretor de Divisdo

DAS-6

Nivel Superior

Graduagao em Sevico
Social ou Psicologia ou
Direito ou
Administragao de
Empresas ou Pedagogia
ou Sociologia. Pés-
graduagdo nas areas
recomendadas

4 anos na area de
atuagao

SERVICO DE APOIO AOS
ASSISTENTES SOCIAIS

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Superior

Graduagao em Servigo
Social ou Pds-graduagdo
na drea.

3 anos na area de
atuagao

SERVICO DE APOIO AOS
PSICOLOGOS

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Superior

Graduagdo em
Psicologia ou Pds-
graduagdo na area.

3 anos na area de
atuagdo

SERVICO DE APOIO AOS
COMISSARIOS DE
VARAS DA INFANCIA,
DA JUVENTUDE E DO
IDOSO

Chefe de Servigo

CAI-6

Nivel Superior

Graduagao em Direito
ou Administragdo de
Empresas ou Pedagogia
ou Psicologia ou Servico
Social ou Sociologia ou
Pés-graduagdo nas areas
recomendadas.

3 anos na area de
atuagdo

*SERVICO DE APOIO AS

VARAS DA INFANCIA,
DA JUVENTUDE E DO
IDOSO

Chefe de Servico

CAI-6

Nivel Superior

Graduacdo em Direito

ou Administracdo de
Empresas ou Pedagogia

ou Psicologia ou Servico

Social ou Sociologia ou

Pés-graduacdo nas areas

recomendadas.

3 anos na drea de
atuacdo

*As fungOes gratificadas destacadas em vermelho na tabela acima ndo poderdo ser providas até que os gastos com a despesa total com
pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro sejam reduzidos a percentual inferior ao limite prudencial de 5,7% da Receita
Corrente Liquida, estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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