Matriz de Competéncias

‘i‘ PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
A A DIRETORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
PJERJ MATRIZ DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

GRUPO 16 - COMPETENCIAS TECNICAS ESPECIFICAS - 22 VICE

Competéncia
Técnica Conhecimentos relacionados a Competéncia Publico-alvo

Requerida

CT4.1 Elaboragdo de Pareceres e Relatorios

CT4.5 Pesquisa de Legislacdo e de Atos Oficiais
Assessoramento

CT4.6 Técnica Legislativa

CT4.9 Andlise de Relatdrios e Dados Gerenciais

CT26.2 Estabelecimento e Monitoramento de Indicadores de Desempenho
Gestdo de Sistemas de

Qualidade

CT26.3 Elaboragdo e Implementag¢do de Rotinas Administrativas (RAD)

CT34.14 |Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97)
CT34.25 Direito da Crianga e do Adolescente

CT34.29 | Direito do Consumidor

CT34.30 |Direito do Idoso (Lei n2 10.741/03)

CT34.34 Direito Empresarial

CT34.41 Direito Penal 22 Vice
CT34.42 |Direito Penal Militar
CT34.45 | Direito Processual Penal

Legislacdo Aplicada a CT34.46 Direito Processual Penal Militar
Area CT34.56 |Estatuto do Desarmamento (Lei n2 10.826/03)
CT34.59 |Execugdes Penais (Lein27.210/84)
CT34.66 | Habeas Corpus
CT34.72 |Juizados Especiais (Lei n2 9.099/95)
CT34.83 Legislagdo Penal Especial
CT34.95 |Leide Contraveng&es Penais (Decreto-lei n2 3.688/41)
CT34.98 |Leide Drogas (Lei n2 11.343/06)
CT34.115 |Mandado de Seguranca (Lei n2 12.016/09)

CT34.168 |Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher (Lei n2 11.340/06)

CT34.183 |Direito Processual Civil

Processamento CT44.16  Custas Processuais nha 22 instancia
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