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Diretorias 
Gerais

R$ 0,00Realizar reuniões. 

Elaboração de planilhas. DGPCF 4,00%

3 10,00%

Diretorias 
Gerais

R$ 0,00

DGPCF

5,00% GABPRES R$ 0,00

R$ 0,00

3,00% 3,00%

4 Apresentação e aprovação do Ato no Órgão Especial DGPCF

jun-12

2,00%

jun-12

2,00%

jun-12

R$ 0,001

jun-12

E
ta

pa
 3 Consolidação das propostas pela DGPCF, para

hierarquização das mesmas pela Adm. Superior
DGPCF 10,00%

jun-12

1 Elaboração das propostas pelas Unidades Organizacionais. U.O. 20,00%

Agendar reunião com a Administração Superior. 

1
Elaborar cronograma de reuniões com as Unidades
Organizacionais.

DGPCF

2 DGPCF

2

1

3

Elaboração de informação para encaminhamento da
consolidação das propostas à Administração Superior.

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

3º TRIMESTRE 4º TRIMESTRE

SETEMBRO

E
ta

pa
 1

Etapas e Tarefas

Diretorias 
Gerais

Resp.

DGPCF

Peso %

3

Realizar reuniões com as Unidades Organizacionais
geradoras de despesas

Impulsionar a apresentação e aprovação do Ato no Órgão
Especial

Agendar reunião com as Unidades Organizacionais,
solicitando o levantamento dos dados relativos aos gastos nos
últimos 03 (três) anos e previsão para os próximos 03 (três)
anos.

Elaboração de minuta para apresentação do Ato no Órgão
Especial.

Conferência das planilhas.

E
ta

pa
 2

Entrega das propostas das Unidades Organizacionais

Comunicação, por e-mail, às Unidades Organizacionais em
atraso.

E
ta

pa
 6

R$ 0,00

Diretorias 
Gerais

-

DGDIN

- R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

-

DGDIN

R$ 0,00

GABPRES

2,50%

20,00%

10,00%

4,00%

10,00%

-

-

-

15,00%

DGPCF

DGPCF

20,00%

DGPCF

2,50%

2,50%

U.O.

DGPCF

DGPCF

2
Recebimento, da DGDIN, das informações dos projetos do
PJERJ

DGPCF 1,00%

2,50%

Peso              
%

0,00%

15,00%

20,00%

5,00%

1,00%

30/03/12

08/02/12

12/03/12

jun-12

jun-12

30/03/12

ago-12

GABPRES

DGPCF

5,00%

5,00% GABPRES

PERÍODO DE REALIZAÇÃO 2012

PLANEJADO REALIZADO

ESTRUTURA DE DECOMPOSIÇÃO DO TRABALHO - MONITORAMEN TO DE PROJETOS

Data de Emissão:

17/08/2012

Aprovado por:

01

Gestor do Projeto :

Fernando Roriz

Revisão:

Raimundo Aben Athar

JULHO

Orçamento de Alto Envolvimento Organizacional

Unidade Coordenadora do Projeto:

DGPCF-DEPLO

Unid. 
Interv.

Custo 
Estimado (da 

Etapa)

AGOSTO

DURAÇÃO (SEMANAS)
Plan  x  
Real

ABRIL

R$ 0,00

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é có pia não controlada.

TEMA: OBJETIVO ESTRATÉGICO: 

Data Final 
da ação

NOME DO PROJETO:

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

R$ 0,00

2º TRIMESTRE

MAIO JUNHO

1º TRIMESTRE

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

- R$ 0,00 5,00% ago-12

2 Conferência das planilhas. DGPCF -5,00%

20,00%

5,00%

DGPCF 10,00%

1 Elaboração das planilhas. DGPCF 5,00%

ago-12

2

E
ta

pa
 4 Realizar reuniões com as Unidades Organizacionais para

alinhamento do PAG
DGPCF 15,00% - R$ 0,00

E
ta

pa
 5 Consolidação das propostas do PAG, para integrar a

minuta de ato oficial

15,00% jul-12

1
Elaborar cronograma de reuniões com as Unidades
Organizacionais.

DGPCF 5,00% - R$ 0,00 5,00% mai-12

2 Agendar reunião com as Unidades Organizacionais. DGPCF 5,00% - R$ 0,00 5,00% jun-12

jul-123 Realizar reuniões. DGPCF 5,00%

-

- R$ 0,00 5,00%

R$ 0,00 10,00%
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3º TRIMESTRE 4º TRIMESTRE

SETEMBRO

Etapas e Tarefas Resp. Peso %
Peso              

%

PLANEJADO REALIZADO

JULHO
Unid. 
Interv.

Custo 
Estimado (da 

Etapa)

AGOSTO

DURAÇÃO (SEMANAS)
Plan  x  
Real

ABRIL Data Final 
da ação

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

2º TRIMESTRE

MAIO JUNHO

1º TRIMESTRE

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

PLAN

REAL

PLAN

REAL

PLAN

REAL

100,00% R$ 0,00 70,00%

Responsável pela emissão do relatório: DEPLO

Ações Gerenciais

Além dos atrasos na entrega das propostas das Unidades Organizacionais, foi observada a necessidade de adequação do escopo do Projeto à Deliberação Presidencial n.º 28 , bem como à nova priorização, pela
Administração Superior, dos projetos que integram o Plano de Ação Governamental - PAG.

Adotar as providências necessárias, no âmbito desta DGPCF, para a realização da etapa 4 do projeto.

CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA

Responsável (aprovação e divulgação): DGPCF Data: 17/08/2012

CUMPRIMENTO DO ORÇAMENTO ESTIMADO
Análise Crítica O projeto não possui estimativa de custos por não exigir a realização de despesas novas. 

Ações Gerenciais Não há ações gerenciais a serem adotadas.

DATA DA ÚLTIMA ATUALIZAÇÃO DO CRONOGRAMA

Análise Crítica

#REF! 0,00%

E
ta

pa
 7 Impulsionar a implementação das diretrizes do Ato

aprovado
DGPCF 10,00%

R$ 0,001
Elaborar cronograma de reuniões com as Unidades
Organizacionais.

DGPCF 3,00%

R$ 0,002
Agendar reunião com as Unidades Organizacionais para
orientações quanto ao cumprimento do Ato.

DGPCF 7,00% -

-

-
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